
HÄMEEN KAUPPAKAMARI

Kysely jäsenyrityksille osaajapulasta, osa 2 

23.-25.8.2021

1



Kyselyn tulokset
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Arvioikaa seuraavia vaihtoehtoja keinoina osaavan työvoiman 
turvaamiseksi
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Tutkintokoulutuksen määrän lisääminen alueen oppilaitoksissa

Muunto- ja täydennyskoulutusten määrän lisääminen

Oppisopimuskoulutuksen lisääminen

Koulutuksen sisältöjen kehittäminen vastaamaan paremmin työelämän tarpeita

Yritysten ja oppilaitosten yhteistyön tiivistäminen

Työhön perustuvan maahanmuuton lisääminen

Opiskeluun perustuvan maahanmuuton lisääminen

Toimet Suomessa olevien maahanmuuttajien työllistämiseksi

Työllisyyspalveluiden resurssien lisääminen

Työllisyyspalveluiden siirto valtiolta kunnille

Työvoiman liikkuvuuden edistäminen Suomen sisällä (erilaiset kannusteet yms.)

Työn vastaanottamisen kannustinloukkujen purkaminen
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Onko yritykseenne rekrytoitu ulkomaalaisia osaajia viimeisen 
5 vuoden aikana?  
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Aikooko yrityksenne jatkossa rekrytoida ulkomaalaisia osaajia?
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Millaisena näet yrityksenne valmiuden rekrytoida ulkomaalaisia
osaajia?

6

10,4% 11,3%

44,3%

25,5%

8,5%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Erittäin heikot valmiudet Heikot valmiudet Ei heikot eikä hyvät

valmiudet

Hyvät valmiudet Erittäin hyvät valmiudet

P
ro

se
n

tt
i



Kyselyn taustatiedot

- Hämeen kauppakamarin alueella kyselyyn vastanneita yrityksiä oli 106, 

joista teollisuusyritysten osuus on yli 27 prosenttia ja muun palvelutoiminnan 

yli 12 prosenttia. 

- Vastanneista selkeästi suurin osa on teollisuusyrityksiä ja yli kolmannes 

yrityksiä, joiden vuosiliikevaihto on yli 11 miljoonaa euroa. 

- Vastanneet kattavat laajasti koko Hämeen kauppakamarin alueen 

toimialat ja yrityksistä lähes 70 prosenttia on alle 50 henkilöä työllistäviä 

yrityksiä, joiden liikevaihto on alle 10 miljoonaa euroa.
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Yrityksen toimiala?

0,9%

0,9%

1,9%

1,9%

1,9%

1,9%

2,8%

2,8%

2,8%

3,8%

3,8%

4,7%

4,7%

5,7%

5,7%

5,7%

8,5%

12,3%

27,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kaivostoiminta ja louhinta

Rahoitus- ja vakuutustoiminta

Sähkö-, kaasu- ja lämpöhuolto, jäähdytysliiketoiminta

Informaatio ja viestintä

Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta

Koulutus

Vesihuolto, viemäri- ja jätevesihuolto, jätehuolto ja muu ympäristön…

Kuljetus ja varastointi

Taiteet, viihde ja virkistys

Kiinteistöalan toiminta

Joku muu, mikä?

Hallinto- ja tukipalvelutoiminta

Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen sosiaalivakuutus

Rakentaminen

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Terveys- ja sosiaalipalvelut

Tukku- ja vähittäiskauppa; moottoriajoneuvojen ja moottoripyörien korjaus

Muu palvelutoiminta
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Yrityksen vuosiliikevaihto
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Yrityksen henkilöstömäärä
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Asemasi yrityksessä?
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Yrityksen toiminnan laajuus?
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Yrityksen kasvutavoite? 
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Hämeen kauppakamarin tehtävänä on edistää yritysten 

toimintaedellytyksiä ja vaikuttaa yhteiskunnalliseen 

päätöksentekoon yritysten kilpailukyvyn turvaamiseksi. 

Lisäksi Hämeen kauppakamari edistää alueensa yritysten 

verkostoitumista ja yhteistyötä sekä tarjoaa jäsenilleen 

tietoa, palveluja ja kontakteja. Hämeen kauppakamarin 

toiminta-alueeseen kuuluvat Päijät-Hämeen maakunta, 

Kanta-Hämeen maakunnasta Hämeenlinnan ja Forssan 

seutukunnat sekä Pirkanmaalta Kuhmoinen. 


